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Indledning

Med denne rapportering gnsker Nordfyns Bank at give en status p3 sit arbejde med ESG samt en indikation af, i hvilken
retning banken beveeger sig pd omradet, som har stor — og tiltagende — fokus i samfundet, samt redeggre for koncer-
nens lovpligtige redegarelse for samfundsansvar. Det er bankens méalseetning, at vi patager os en aktiv rolle i at fremme
udviklingen pa de enkelte omrader indenfor de rammer, vi har.

Praesentation

Forretningsmodel

Nordfyns Bank er en lokalbank der med udgangspunkt i et formuleret vaerdigrundlag, drives som et bgrsnoteret aktiesel-
skab, hvis formal er at skabe afkast til selskabets aktioneerer, veere en attraktiv samarbejdspartner for kunder i bankens
markedsomrade samt veere en god og velfungerende arbejdsplads.

Nordfyns Bank tilbyder alle traditionelle bankforretninger sdsom indlan, udlan, veerdipapirhandel og betalingsformidling
til privat- samt til smé& og mellemstore erhvervskunder. Banken definerer sit markedsomrade som Fyn, samt Fredericia,
Kolding og Vejle kommuner.

Desuden tilbydes leasingfinansiering i Danmark via det 100 % ejede datterselskab Nordfyns Finans A/S.

P4 udlanssiden gnsker banken primaert helkundeforhold. Udlanseksponering (udl&n og garantier) til erhvervskunder mé
maksimalt udggre 65% af de samlede udldn og garantier. Udlan og garantier til private og det offentlige skal derved ud-
gere minimum 35% af de samlede udlan og garantier. P4 erhvervskundesiden gnskes en passende fordeling pa de en-
kelte brancher og der ma aldrig pé koncernniveau veaere en enkelt branche, som udggr mere end 20% af koncernens
samlede udlan og garantier.

Nordfyns Bank gnsker som hovedregel ikke at have en kundeeksponering, som udger mere end 10% af bankens kerneka-
pital.

Kunderne tilbydes personlig og individuel radgivning i bankens filialer, hos kunden og via videomader. Banken tilbyder
forskellige selvbetjeningsprodukter s& som netbank, mobilbank mv.

Vi leegger stor veegt pa den personlige kontakt og dialogen i mgdet med vores kunder. Vi ser det som vores fornemste
opgave at imgdekomme kundernes behov for bankydelser, at yde en troveerdig, forstéelig og redelig radgivning og i gv-
rigt at g@re os fortjent til kundernes tillid, der er afggrende for vores succes og eksistensberettigelse i det hele taget.

CSR i Nordfyns Bank Koncernen

Redegarelsen for samfundsansvar for koncernen deekker regnskabsperioden 1. januar - 31. december 2024 og udger den
lovpligtige redeggrelse for samfundsansvar, som en del af ledelsesberetningen i arsrapporten 2024.

Nordfyns Bank har ikke en formuleret politik for samfundsansvar, herunder heller ikke politikker for at respektere menne-
skerettigheder eller for reduktion af klimapavirkningen. Men som lokalt pengeinstitut har vi i mange ar veeret med til at
understgtte udviklingen i lokalomradet, for eksempel ved at veere sponsor for lokale idreetsforeninger, kulturlivet m.v.

Vi har ogsé taget hand om vores medarbejdere og understgttet sdvel faglige som sociale aktiviteter, der skal fremme det
generelle kompetenceniveau og trivslen pa arbejdspladsen.

Koncernen gnsker at veere et ansvarligt og veerdiskabende pengeinstitut og arbejder bevidst pa at skabe de bedste resul-
tater for sdvel vores kunder, medarbejdere, lokalsamfund, det omgivne miljg og os selv som pengeinstitut. Vi tager som
folge heraf naturligt afstand fra korruption og anden gkonomisk kriminalitet og overholder gaeldende lovgivning pa omra-
det.

Nedenfor er redegjort for nogle af de aktiviteter koncernen har gennemfart for at understatte samfundsansvar (ogsé om-
talt Corporate Social Responsibility (CSR)). Initiativerne er en integrereret del af den méde, hvorpé koncernen driver sine
forretningsaktiviteter, herunder, af hensyn til sociale forhold, menneskerettigheder, antikorruption og bestikkelse samt
milje og klimamaessige forhold.

Ledelsesmaessige forhold
Som bgrsnoteret virksomhed er et af koncernens fokusomrader at kunne levere et tilfredsstillende og stabilt afkast til

aktioneererne. Afkastet skal ske pa et transparent grundlag.
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Overordnet gnskes en kapitalstruktur, der tilgodeser banken og bankens aktioneerer bedst muligt. Det er bankens politik,
at aktuelle kapitalkrav skal deekkes af egentlig kernekapital samtidig med, at der, helt eller delvist, er et anske om at ggre
brug af de kapitalinstrumenter, der er tilgeengelige i markedet.

Malet er under hensyntagen til veekstplaner og kapitalpolitik at udlodde 25-50% af arets resultat som udbytte og/eller
aktietilbagekgb. Samtidigt gnsker banken via sine oplysninger i bankens finansielle rapportering (kvartals-, halvars- og
arsrapporter), denne CSR/ESG-rapportering samt gvrige informationer p& hjemmesiden, at give et tilfredsstillende og
sammenligneligt informationsgrundlag til investorer, der @nsker at vurdere bankens tiltag og resultater indenfor savel det
finansielle omrade som vedrgrende ikke-finansielle omrader.

For fortsat at kunne levere tilfredsstillende afkast til bankens aktionaerer, vurderes det, at fokus pé understattelse af den
baeredygtige udvikling, fremadrettet vil vaere en vigtig faktor. Dette gaelder sdvel koncernen internt som i relation til kun-
den.

Lovgivning
Bankens veerdigrundlag "vi deler et feelles ansvar” betyder blandt andet, at koncernen og dens medarbejdere i enhver
henseende skal operere inden for lovgivningens rammer og ikke tager del i uetiske forhold generelt.

IT-sikkerhed

Banken overholder lovgivningskravene om IT-risikostyring i den finansielle sektor. Vi har betryggende kontrol- og sik-
ringsforanstaltninger pa IT-omréadet, og IT-sikkerheden prioriteres i forhold til proportionaliteten. Banken har afsat de
ngdvendige ressourcer til ogsa fremadrettet at leve op til kravene.

Outsourcing

Banken benytter sig pa IT-omradet sédvel som pé gvrige omrader af muligheden for at outsource arbejdet med forskellige
aktiviteter. Ansvaret for omraderne er dog stadig forankret i koncernen, og der er etableret organisatoriske tiltag, som
sikrer, at banken kan leve op til de til stadighed stigende krav for outsourcede aktiviteter.

Persondata
Banken overholder lovgivningen om beskyttelse af personfalsomme oplysninger, dette i forhold til fortrolighed, integritet
og tilgaengelighed.

Sociale forhold

Medarbejdere

Medarbejderne er en del af Nordfyns Bank koncernens interessegruppe, og koncernen er bevidst om, at tiltreekning og
fastholdelse af kvalificeret arbejdskraft er afgarende for koncernens konkurrencedygtighed og mulighed for udvikling
fremover. Ledelsen er klar over, at Igbende tiltag i forhold til medarbejderne vil vaere ngdvendige for at opretholde evnen
til at tiltreekke det ngdvendige antal medarbejdere med de rette kvalifikationer.

Vi gnsker at skabe rammerne for et godt og udfordrende arbejdsliv for vores medarbejdere ved at fokusere pd medarbej-
dernes kompetenceudvikling og uddannelse samt pa trivsels- og sundhedsfremmende aktiviteter pa arbejdspladsen. Vi
gnsker med disse fokusomrader:

1)  at sikre den enkelte medarbejders jobmuligheder pa savel kort som lang sigt, samtidig med at vi understgtter kon-
cernens forretningsmaessige udvikling, og

2) at skabe arbejdsgleede og trivsel, samtidig med at vi modvirker sygdom og stress og derigennem fastholder/@ger
effektiviteten i koncernen som helhed.

Koncernen har en personalehandbog, som beskriver bankens principper og tilbud overfor medarbejderne. Tiltagene over
medarbejderne omfatter bl.a. falgende:

e  Sundheds- og tandforsikring

e Arlige medarbejderudviklingssamtaler (MUS-samtaler)

e  Seniorpolitik
Gratis frugtordning

For at understatte god trivsel pa arbejdspladsen, s har koncernen understattet medarbejderarrangementer af bade so-
cial og sportslig karakter.

Koncernen har fokus pa de faglige, personlige og sociale kompetencer til gavn for medarbejdere, kunder, og Nordfyns
Bank koncernen og afholder forskellige arrangementer af social karakter for bdde kunder og medarbejdere.
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Koncernen afholder medarbejderudviklingssamtaler en gang om aret, hvor medarbejderen og neermeste leder bl.a. draf-
ter trivsel og samarbejde, samt uddannelsesbehov. Koncernen ligger veegt pd medarbejderne har de rette kompetencer
og stetter medarbejdernes deltagelse i relevant uddannelse og kurser. Der har veeret afholdt medarbejderudviklingssam-
taler i sommeren 2024.

Lokalsamfundet

Aktieselskabet Nordfyns Bank blev grundlagt i 1897 i Bogense og har i dag i alt 8 privatfilialer og 3 erhvervscentre — be-
liggende i Bogense, Sendersg, Otterup, Kerteminde, Middelfart og i Neesby, Skibhuskvarteret & Dalum i Odense — samt
et hovedkontor i Odense. Nordfyns Bank er sdledes en steerk og synlig del af landskabet pa Fyn og i trekantomradet. Vi
er stolte af vores lokale tilhgrsforhold, og vi engagerer os i neersamfundet gennem stgtte til blandt andet foreningsliv og
lokale idrestsklubber. At veere en aktiv del af det samfund, der omgiver koncernens filialer, har vi anset for et vigtigt para-
meter i relation til bade vores bestdende og kommende kunder.

Nordfyns Banks sponsorpolitik er i videst muligt omfang at tilgodese bredt i de lokalsamfund, hvor banken er repraesen-
teret. Banken statter desuden med enkeltstdende bidrag i andre sammenhaeng, nar lokalsamfundet har brug for statte og
opbakning. Vi gnsker at vaere en aktiv medspiller i forhold til det lokale foreningsliv. Vi statter saledes den lokale sport og
kultur, fordi vi tror pa, at positive relationer lanner sig, og fordi sports- og kulturoplevelser skaber sammenhold og bidra-
ger til et sundt og rigt liv. Derudover stgtter vi op om aktivitetsfremmende aktiviteter i lokalomraderne, som ikke udsprin-
ger af sport og kultur.

Som i tidligere &r har vi ydet en aktiv stgtte til iszer lokale idrestsforeninger. Rigtig mange foreninger har faet gkonomiske
tilskud til alt fra nyt udstyr, til treeningsture og afvikling af staevner. Det er de respektive filialer, der hver iszer treeffer be-
slutninger og disponere i relation til lokale sponsorater samt tilskud til lokale arrangementer og aktiviteter.

Fra centralt hold er der budgetteret med en pulje, der kan bruges til stgrre sponsorarrangementer primeert i koncernens
lokalomrader.

Nordfyns Bank koncernen har i 2024 ydet stgtte i alle bankens lokalomrader. | 2025 péateenker vi ikke de store forandrin-
ger pé dette omrade. Vi planlaegger séledes at fortseette vores mange positive tiltag pd omradet.

Miljeforhold internt i Nordfyns Bank

Nordfyns Bank har ikke udarbejdet en egentlig miljgpolitik, men det er koncernens malseetning, at beskytte miljget og
reducere ugnskede klimapavirkninger ved at veere miljgbevidst i forhold til det daglige energiforbrug.

Som pengeinstitut og arbejdsplads tager vi et medansvar for miljget. Som pengeinstitut ger vi det ved at tiloyde l&n, hvor
formalet for lanet er investering i miljgpavirknings reducerende tiltag, til private og erhvervsvirksomheder, uddannelse af
vores medarbejdere og ved at bakke op omkring initiativer for at mindske vores klimaaftryk. Som arbejdsplads gegr vi det
ved at fokusere pa nogle udvalgte omrader gennem f.eks. vores affaldsbehandling og politik for firmabiler.

Banken pavirker miljget gennem drift af vores hovedkontoret i Odense og vores filialer pa Fyn. Miljgpavirkningerne ud-
geres hovedsaligt af forbrug af energi til keling, varme, drift af bygninger og transport mellem filialer og besag ved kun-
der. Derudover afstedkommer bankens drift en begreenset produktion af affald.

Der henvises desuden til opgerelse af ESG-nggletal.

Koncernens hovedkontor er opfgrt under hensyntagen til beeredygtighed, bade ved selve opfarslen samt ved brugen af
bygningen. Bygningen er certificeret efter DGNB standarden og er tildelt Guld Certificering.

Banken har bade ved hovedkontoret og ved hovedparten af filialerne opstillet lade-standere til elbiler pa de tilhgrende
parkeringspladser. Det giver medarbejdere og kunder lettere adgang til at oplade el-biler.

Koncernen har et anske om, at firmabiler er s& baeredygtige som muligt under hensyntagen til medarbejderens arlige
kgrselsbehov. Ved stort arligt karselsbehov (+50.000 km), er der estimeret at vaere mest baeredygtigt at anskaffe sig en
bil, der kerer pa diesel. Ellers anser koncernen el- og plugin-hybridbiler for at vaere de mest beeredygtige biler, hvorfor
denne type prioriteres i takt med, at firmabiler udskiftes.

Nordfyns Bank har afdeekket mulighederne for installation af solceller pa bankens filialer. Banken har i dag opfart solcel-
ler pa 5 filialer samt koncernens hovedkontor. For gvrige filialer har der ikke veeret muligt at tilfgje solceller bl.a. som

felge af byplaner, tagkonstruktion og status som fredet bygning.

Nordfyns Bank koncernen har ikke opsat konkrete interne malsaetninger pa omradet hverken for 2024 eller 2025, men
arbejder fortsat pa, at ege bevidsthed om miljgforhold som en naturlig del af koncernens daglige drift.
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Nordfyns Bank fokusomrader for fremmelse af "den grenne omstilling”

Udviklingen i samfundet omkring klimafokus og beeredygtig omstilling har gennem de seneste ar faet en vaesentlig rolle.
| anbefalingerne fra Forum for baeredygtig Finans opfordres finansielle virksomheder til at have et szerskilt fokus pa at
udbyde flere baeredygtige produkter.

P& investeringsomradet kan banken via sit samarbejde med savel Bankinvest som Sparinvest tilbyde investeringslgsnin-
ger med fokus p&d CO2-aftrykket fra de underliggende investeringer. | overensstemmelse med MIFID Il afdaekkes kun-
ders bzeredygtighedspreeferencer som et led i investeringsradgivningen.

Der henvises desuden til bankens redeggrelse for handlingsplan for reduktion af Co2 -aftryk fra investeringsprodukter.

Pa udlanssiden tilbyder banken sine kunder en reekke produkter som er designet for at gere miljgforbedrende investerin-
ger mere fordelagtige. Disse udbudte produkter er kendetegnet ved, at sdvel renten som etableringsomkostninger er
reduceret i forhold til lignende produkter uden et baeredygtigt element.

Der henvises desuden til bankens redeggrelse for sin handlingsplan for reduktion af Co2 -aftryk fra udlansaktivitet.

Der arbejdes ogséd mod, at flere af bankens avrige produkter vil have fokus pa at fremme den baeredygtige omstilling.

@konomiske samfundsbidrag
Koncernen er gkonomisk bidragsyder til samfundet dels via betalte selskabsskatter, ejendomsskatter og lensumsafgifter
(afgift relateret til Iansum for ansatte) samt dels via arbejdsgiver for medarbejdere og deraf afledte skattebetalinger.

Det er en afledt effekt af de seneste ars positive resultater og aktivitet i koncernen, at koncernen hermed kan yde et vae-
sentligt samfundsbidrag via dels de betalte selskabsskatter og Ilensumsafgifter samt afledte udbytteskatter og skattebe-

talinger fra bankens medarbejdere.

Skattebetalinger

(1.000 kr.) 2024 2023
Selskabsskat (26,0%/25,2%) 27.112 29.497
Lensumsafgift (15,3%) 11.009 9.082
Kommunal ejendomsskat 69 67
| alt 38.190 38.646

Skattebetalinger tilknyttet Aktieselskabet Nordfyns Bank koncernen som arbejdsplads

(1.000 kr.) 2024 2023
Samlet betaling af A-skat 27.448 25423
Arbejdsmarkedsbidrag 6.724 6.260
| alt 34.172 31.683

Samfundsmaessig compliance

Antikorruption og bestikkelse

Nordfyns Bank har i Politik for sund virksomhedskultur preeciseret, at bankens ledelse og medarbejdere skal vaere op-
meerksomme pa, at banken kan blive misbrugt til hvidvask, terrorfinansiering eller anden gkonomisk kriminalitet. Det er
desuden preeciseret, hvordan ledelsen og medarbejderne skal forholde sig til denne risiko for at bekeempe hvidvask, ter-
rorfinansiering og anden gkonomisk kriminalitet.

Vi forsgger at undga at veere medvirkende til korruption og bestikkelse ved at overvage alle transaktioner ud fra en risi-
kobaseret tilgang. Dette sker med hjeelp fra et overvagningssystem, der tester for kunder og/eller transaktioner med for-
hgjet risiko for involvering i korruption eller bestikkelse for derved at kunne spore og eventuelt stoppe misteenkelige
transaktioner relateret til korruption og bestikkelse.

Som pengeinstitut har vi et seerligt ansvar for at leve op til den tillid, som kunderne neerer for os, nér de betror os deres
midler. Det stiller krav til os om at udvise ekstra omhu, have en hgj etisk standard og agere ansvarligt og veerdiskabende,
s vi kan skabe de bedst mulige resultater for savel vores kunder, medarbejdere, lokalsamfund, det omgivne miljg og os
selv som pengeinstitut.

Vi tager som folge heraf naturligt afstand fra korruption og anden gkonomisk kriminalitet og overholder geeldende lov-
givning pé omradet. Det sker blandt andet gennem ”"Kend din kunde”-konceptet. Det betyder, at vi beder om at se
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identifikation ved kundeoprettelse og sperger ind til det forventede forretningsomfang, for eksempel hvor mange ind- og
udbetalinger, overfgrsler og korttransaktioner, der foretages. Hertil kommer vores it-systemer, der overvéger transaktio-
ner, blandt andet ind- og udbetalinger samt overfarsler til og fra udlandet — og hvis noget afviger fra det normale men-
ster, sparger vi ind til det. Virker det fortsat mistaenkeligt, indberetter vi i trdd med reglerne sagen til det sakaldte Hvid-
vasksekretariat, der hgrer under Statsadvokaten for Saerlig @konomisk og International Kriminalitet (S@IK). Sddanne ind-
beretninger kan blive sendt videre til SKAT, som vi ogsa pa forespargsel laver udtraek og seerkgrsler for — for at imgdega
skatteunddragelse. Hertil kommer, at vi internt i pengeinstituttet bruger rigtig mange ressourcer pa hvidvask-omradet for
at sikre, at retningslinjerne bliver overholdt.

Menneskerettigheder

Nordfyns Bank har ikke en formuleret politik for menneskerettigheder, men vi fglger branchens overenskomst i forhold til
medarbejderne, derudover sikrer vi, at hvis det er muligt, vil der ved beszettelse af stillinger blive inviteret kandidater af
begge ken til samtale.

Anvendelse af processer for nedvendig omhu
Koncernen har ingen specifikke due diligence procedurer rettet mod afdaekning af risici med afsaet i miljg og klima, soci-
ale forhold og medarbejderforhold samt menneskerettigheder.

Der vil over de naeste ar op arbejdes aktivt med at afdaekke koncernens behov for politikker og mere formaliserede pro-
cesser pa omradet, bl.a. i forbindelse med forberedelser for rapportering i henhold til CSRD.

CSR og ESG rapportering 2024 6



Handlingsplan for reduktion af klimaaftryk 2024

Indledning

| Nordfyns Bank @nsker vi at reducere den negative indvirkning pa klimasendringerne, som vores virksomhed enten bi-
drager direkte til, eller som vi er forbundet med gennem vores forretning. Derfor opger vi arligt klimaaftrykket af vores
egen drift samt vores udlans- og investeringsaktiviteter med henblik pa at falge udviklingen af vores klimaaftryk, samti-
digt med at vi iveerkseaetter en reekke aktiviteter, som har til hensigt at reducere klimaaftrykket.

Forum for Baeredygtig Finans lancerede i december 2019 en reekke anbefalinger til, hvordan den finansielle sektor kan
medbvirke til at accelerere den baeredygtige omstilling af samfundet. Anbefaling nr. 5 anbefaler, at alle pengeinstitutter
arligt fremlaegger en handlingsplan for reduktion af CO2 fra investeringer og udlan i forbindelse med fremleeggelse af
deres arsrapport. Nordfyns Bank gnsker med neerveerende handlingsplan at opfylde denne anbefaling.

Praksissen for beeredygtighedsrapporteringen udvikler sig hurtigt i disse ar, og det er derfor vores forventning, at vores
made at arbejde med handlingsplanen, vores datagrundlag og vores opg@relsesmetoder vil udvikle sig i de kommende
ar.

Nordfyns Banks hovedindsatsomrader

I Nordfyns Bank har vi valgt at inddele vores indsats for at reducere vores klimaaftryk i falgende hovedindsatsomrader:
- Udlan: Dackker de indirekte udledninger, som stammer fra bankens udlansaktiviteter.
- Investeringer: Daekker de indirekte udledninger, som stammer fra bankens investeringsaktiviteter.

De konkrete aktiviteter og eventuelle eksklusioner i hvert hovedindsatsomrade beskrives yderligere i de efterfalgende
afsnit, samt bilag 1.

Nordfyns Bank har de seneste &r malt klimaaftrykket hovedindsatsomraderne ‘Udlan’ og ’Investeringer’. | nedenstdende
tabel er de seneste ars udvikling opgjort.

Hovedindsatsomrade 2022 2023 2024 Zndring
2022/2024
Udlan 5,18 5,25 3,52 -32%
Investeringer 6,15 8,52 30,19 +390%
Total 11,33 13,77 33,71 +198%

Nordfyns Bank bestreeber sig p3, at opgarelsen bedst muligt giver et fyldestgerende og ngjagtigt billede af vores aktivi-
teters klimaaftryk, men pa grund af enten metodiske eller datamaessige arsager kan der veere omrader, hvor vi endnu
ikke er i stand til at opgere udledningerne. Dertil kommer, at stgrstedelen af udledningsopggrelserne for udlan og inve-
steringer i dag foretages pa baggrund af estimater fremfor verificerede rapporterede opggrelser fra vores modparter.

Opgaerelserne er derfor pa nuvaerende tidspunkt forbundet med en hgj grad af usikkerhed, og der kan forekomme store
udsving i opggrelserne fra ar til ar, i takt med at omfanget af opggrelsen udvides eller datakvaliteten forbedres. Disse
metodiske usikkerheder uddybes yderligere i Bilag 1 til denne handlingsplan.

Handlingsplan for reduktion af Co2-aftryk fra udlansaktivitet
En af Nordfyns Banks kerneaktiviteter er at drive en sund udlansforretning. Derfor er det naturligvis ogsa her, at en stor
del af bankens indirekte udledninger stammer fra.

Vi har i banken systematisk malt klimaaftrykket af vores udlansforretning siden 2022. | nedenstaende tabel er udviklin-
gen af klimaaftrykket opgjort siden 2022.

Udvikling i finansierede emissioner fra Udlan siden 2022

tCOze pr. mio. kr. 2022 2023 2024 /Zndring
2022-2024
Boliglan 0,79 0,71 0,59 -25%
Billan 12,61 1,78 10,93 -13%
Erhvervsudlan 7,23 7,14 4,02 -44%
Total 5,18 5,25 3,52 -32%
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Som tabellen viser, falder udlansintensiteten fra 5,18 tCOze pr. mio. kr. i 2022 til 3,52 tCO.e pr. mio. kr. i 2024 svarende
til en stigning pé 32%. Det er individuelt set tale om fald inden for alle beregnede udlanstyper. Faldet er sterst inden for
erhvervslan og lavest inden for billan.

| nedenstaende tabel er dette ars opgerelse beskrevet i hgjere detaljereringsgrad for udlan.

Opgjorte finansierede emissioner fra udlan ultimo 2024
Andel af

Udlan udlan Andel af Udledning Andel af ud- = Udlednings-

(mio. kr.) e udlén i alt (ton CO2e)* ledning intensitet**
Bolig 437,67 1% 26% 257,80 7% 0,59
Bil 141,24 13% 8% 1.544,46 42% 10,93
Erhverv 475,84 45% 28% 1.912,27 51% 4,02
Erhvervsudlan til brancher
uden oplyst gns. Co2 belast- 513,32 - 30% - - -
ning
Qvrige ud/aq der ej indgdr i 136,49 ) 8% ) ) )
Co2 beregning
Total 1.704,56 100% 100% 3.714,53 100% 3,52

* Totale finansierede emissioner i ton CO.z-aekvivalenter (tCO.e)
** Udledning i ton CO2e pr. mio. kr. udlan

Det er pa nuvaerende tidspunkt ikke muligt at male klimaaftrykket af hele bankens udlansportefglje. Banken vil fglge ud-
viklingen og anvende anerkendte opggrelsesmetoder, nér de kommer.

| ovenstaende opgerelser anvendes betegnelsen Boliglan for 1an, hvor CO2-modellens metode for Udldn med pant i fast
ejendom anvendes, og Billan anvender CO2-modellens metode for Billan til privatkunder.

Som tabellen viser, er der opgjort finansierede emissioner fra udlan svarende til 1.055 mio. kr. Udledningen fra disse ud-
I&n er opgjort til 3.715 tCOze. Dette svarer til en udledningsintensitet pa 3,52 tCOze pr. mio. kr.
De stgrste udledningsintensiteter stammer fra, mens boliglén har den laveste udledningsintensitet.

P& erhvervssiden opgeres de starste udledningsintensiteter inden for brancherne: Transport, Landbrug, Detailhandel
med personbiler og varebiler og Opfgrsel af bygninger. Denne opgerelse er dog indtil videre baseret pd Danmarks Stati-
stiks sektorgennemsnit fordelt pa brancher.

Som datakvaliteten ogsa udtrykker, er der fortsat en hgj grad af usikkerhed forbundet med opgerelsen, og der kan séle-
des opsta store udsving fra ar til ar i takt med at kvaliteten forbedres. Metoden til at opgere finansierede emissioner samt
yderligere beskrivelse af datagrundlaget og datakvaliteten kan leeses naermere i Bilag 1til denne handlingsplan.

Tiltag til reduktion af udlanets klimaaftryk

| 2025 vil Nordfyns Bank fortsat bidrage til en baeredygtig omstilling af samfundet ved at have fokus pa beeredygtighed i
dialogen med kunderne og ved at tilbyde beeredygtige udlansprodukter bade i eget regi og sammen med Totalkredit og
DLR Kredit, der er vores samarbejdspartnere inden for realkredit.

Opgerelser af finansierede emissioner er, som tidligere beskrevet, fortsat preeget af manglende individuelle kundedata,
dokumentation og metoder. Derfor vil vi fremadrettet have fokus péa at indsamle flere relevante beeredygtighedsdata og
derigennem give Nordfyns Bank et bedre indblik i vores beeredygtighedsrisici og reduktionspotentiale. Denne dataind-
samling forventes at forega bade i Nordfyns Bank og i samarbejde med vores samarbejdspartnere inden for realkredit
samt pa vores datacentral og gennem sektorsamarbejde.

Allerede i dag tilbyder Nordfyns Bank en reekke udlansprodukter med attraktive lanevilkar iseer, som er udviklet med
henblik pa at motivere kunderne til at traeffe klimavenlige valg.
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De seneste ar har vi gennemfart en reekke tiltag, som enten har eller som pé sigt forventes at reducere klimaaftrykket af
vores udlan:

1. Uddannelse af kunderadgivere

| og med at det er vores kunders klimaaftryk, som vores finansierede emissioner afspejler, er det vigtigt, at vores radgi-
vere kan have en dialog med vores kunder om klimavenlige valg. For at styrke dialogen med kunderne har vores filialdi-
rektgrer, erhvervskundechefer og erhvervsradgivere deltaget i mélrettede uddannelsesaktiviteter, der ggr dem i stand til
at have en dialog med kunderne om valg af baeredygtige lgsninger og finansiering.

2. Lancering af l&neprodukter
Til at hjeelpe kunderne med at traeffe klimavenlige valg tilbyder vi en reekke laneprodukter med attraktive vilkar. Banken
har de seneste ar udbudt fglgende produkter:

e  Energilan til virksomhedens CO2-reducerende tiltag

e El-billan

e Boliglan til energiforbedrende tiltag pa ejerbolig

e  Boliglan til udskiftning af olie-/gasfyr til klimavenlige opvarmningskilder som varmepumper, fiernvarme eller

jordvarme.

Fremadrettet har vi ligeledes planlagt en reekke tiltag, som skal reducere klima-aftrykket af vores udlan yderligere. Det
indebeerer, at vi vil:

1. Fortseette uddannelse af medarbejdere

| 2025 fortsaetter Nordfyns Bank med en uddannelse af koncernens medarbejdere med henblik pa at ggre medarbej-
derne i stand til at tage dialogen med kunderne i relation til ESG. Det vil bade ske ved intern og ekstern uddannelse samt
afholdelse af temaarrangementer med kundeinddragelse.

2. Afspge behovet for flere klimarelaterede laneprodukter

Nordfyns Bank vil fortsat bidrage til den grenne omstilling af samfundet ved at undersgge behovet for flere baeredygtige
udladnsprodukter bade i eget regi og sammen med Totalkredit og DLR Kredit, der er vores samarbejdspartnere inden for
realkredit.

3. Udbrede kendskab til vores klimarelaterede produkter

Nordfyns Bank har de seneste ar sikret sig, at vi har en raekke produkter, som kan understatte kunders klimavenlige valg.
Vi vil i de kommende ar fokusere pé at udbrede kendskabet til disse produkter, bl.a. ved kundemgder samt lokale kam-
pagner.

Reduktionsmal for udlan

Opggrelser af finansierede emissioner er fortsat i sin vorden, og der er - som beskrevet i Bilag 1 - veesentlige udfordringer
med mangel pa data inden for alle tre aktivklasser — boliglan, billdn og erhvervsudlan. Der er séledes endnu ikke fastlagt
et sikkert udgangspunkt for opgarelsen. Nordfyns Bank finder p& den baggrund ikke, at tiden endnu er moden til at op-
stille egentlige reduktionsmal for reduktion af finansierede emissioner fra vores udlan. Dette er i gvrigt ogsa i overens-
stemmelse med Finans Danmarks CO2-model, hvor det anbefales, at der opstilles reduktionsmal, nér der er fastlagt et
basisar.

Selvom der endnu ikke kan opstilles egentlige reduktionsmal, er det forventningen, at udledningsintensiteten vil reduce-
res fremover. Det skyldes bl.a., at kundernes stigende efterspgrgsel efter elbiler vil reducere udledningsintensiteten pa
billan, og at den generelle omstilling i energiforsyningen mod f.eks. fiernvarme og vedvarende energi vil reducere udled-
ningsintensiteten pa tveers af alle aktiv-klasser. Derudover introduceres tiltag til at nedbringe virksomhedernes udlednin-
ger. Denne udvikling forventes at blive forsteerket i takt med, at endnu flere brancher péleegges en klimaafgift.
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Handlingsplan for reduktion af Co2-aftryk fra investeringsaktivitet
Vi har siden 2021 malt klimaaftrykket af investeringer, som banken har en direkte adgang til eller direkte mulighed for at
pavirke sammensaetningen af investeringerne.

De omfattede investeringer i opgarelsen er baseret pa et udveelgelseskriterium om, at banken har en direkte adgang til
eller direkte mulighed for at pavirke sammensaetningen af investeringerne. Opgarelsen omfatter derfor den samlede por-
tefelje, der disponeres af banken samt vores puljelgsninger.

Det har ikke vaeret muligt at opgere de finansierede emissioner fra bankens egenbeholdning, idet datagrundlaget ikke
har veeret til stede. Nordfyns Banks egenbeholdning er i hovedtreek fordelt mellem realkreditobligationer samt ejerandele
i sektorejede selskaber. Langt hovedparten af egenbeholdningen er placeret i danske realkreditobligationer. Denne aktiv-
klasse har en betydeligt lavere klimaaftryk end aktier og virksomhedsobligationer.

Nar vi investerer pa vegne af vores kunder, sker det primaert gennem vores portefgljeplejeprodukter Aktiv formuepleje,
Depotpleje og Individuel formuepleje.

| de opgjorte tal for ’portefgljeplejeprodukter’, indgér ogsé en vis del fra kunder, der selv disponerer, da det ikke pa nu-
vaerende tidspunkt er muligt at separere tallene tilstreekkeligt.

Der er medtaget investeringer i aktier, virksomhedsobligationer og realkreditobligationer. Uden for opgerelsen er eksem-
pelvis de investeringer, kunden selv foretager, eller som Nordfyns Bank foretager efter instruks fra kunden, i det omfang
de ikke indgér i opgerelsen jfr. foranstdende.

Tabel 1: Opgjorte finansierede emissioner fra investeringer ultimo 2024

Markedsveerdi = Andel Finansierede Udledningsin- Andel af sam-
mio. kr. emissioner tensitet let udledning
(ton CO2e) (ton CO2e pr.

investeret mio.
kr.)

Formuepleje 540 57% 41.712 77,24 88%
Puljeinvesteringer 1.035 84% 5.837 5,64 12%
Total investeringer 2024 1.575 47.549 30,19 100%
| alt 2023 1.420 5.761 8,52
| alt 2022 1.551 9.541 6,15
| alt 2021 1.585 19.416 12,25

Opgerelsen af udledningen baseres pa investeringsportefgljen pr. ultimo og er dermed et udtryk for udledningen for
medtagne investeringer pa dette tidspunkt. Den model for opgarelse af klimaaftryk, der anvendes ved udregningen af
udledningsintensiteten, tager afseet i investeringernes aktuelle markedsveerdi. Hermed eendres veerdien af aktiver under
forvaltning sig som fglge af udsving i markedskurserne. Udviklingen i udledningsintensiteten gennem &rene skal derfor
leeses med en vis forsigtighed, da dele af sendringerne skal tilskrives sendringer i aktiver under forvaltning som fglge af
udsving i markedskurserne.

Herudover er det vores indtryk, at udviklingen arene i mellem ogsa er pavirket af, at de enkelte virksomheder, investe-
ringsforeninger og data-leverandgrer er blevet bedre til at rapportere reelle data og reducere omfanget af estimerede
data. Det i sig selv pavirker ogséd en sammenligning af udledningen &r for ar.

Tiltag til reduktion af investeringernes klimaaftryk

Nordfyns Bank tilbyder i dag en reekke attraktive investeringsl@sninger, der er tilpasset kundens personlige tidshorisont,
risikoappetit og beeredygtighedspreeferencer. Arbejdet med at opgere vores klimaaftryk fra vores investeringer tilfgrer
Izbende ny viden, og det seetter os i stand til at kunne malrette vores indsatser, f.eks. i forhold til de investeringsproduk-
ter, vi anvender, bade nar vi selv investerer, og nar vi investerer pa vegne af vores kunder.

Nordfyns Bank anser opgerelsen af drivhusgasser fra investeringsaktiviteter som veerende et af flere skridt i en proces
med at mindske udledningen i finansierede emissioner fra vores investeringer. Vi vil isaer bruge opgerelsen som ud-
gangspunkt for det videre arbejde med at identificere muligheder for at reducere negativ indvirkning og forage positiv
indvirkning.
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| Nordfyns Bank undersgger vi labende muligheder for at reducere vores udledning i finansierede emissioner fra investe-
ringer. De seneste ar har vi gjort fglgende tiltag:

1. Sat fokus pé beeredygtighed med samarbejdspartnere

Pa investeringsomradet arbejder vi blandt andet sammen med BanklInvest og Sparinvest. Vi har fortsat arbejdet med at fa
udvidet produktpaletten af investeringsprodukter, der tager hgjde for beeredygtighed. Vi samarbejder blandt andre med
BankInvest og Sparinvest, som udbyder fonde med fokus pé beeredygtighed. Hos dem har reduktion af udladningen
leenge veeret et mal. Det betyder ogsé, at mange af de investeringsprodukter, som vi i dag distribuerer, har fokus pa kli-
maaftrykket fra de virksomheder, der investeres i. Det ggr, at vi som distributar har en klimavenlig produkthylde at veelge
fra, nér vi investerer pa kundernes vegne.

Fremadrettet vil vi gennem radgivning kunne tilbyde blandede artikel-8 fonde med en langt hgjere andel af beaeredygtige
investeringer, til de kunder som eftersparger det, i form af Optima Baeredygtig Omtanke.

Ligeledes vil vores portefaljeplejeprodukt, Aktiv Formuepleje, blive erstattet af et nyt koncept kaldet Depotpleje, som er
baseret udelukkende pa artikel-8 fonde.

Vi har en forventning om, at et stigende forretningsomfang i fonde med seerligt fokus pa baeredygtighed, herunder co2-
udledning, pa sigt vil bidrage til at reducere bankens samlede CO2-aftryk fra investeringer yderligere

Fremadrettet vil vi endvidere fortseette med at fokusere pa de hovedindsatser, vi har igangsat for at nedbringe klimaaf-
trykket af vores investeringer de seneste ar, hvilket bl.a. omfatter:

1. Afdeekning af kundernes beeredygtighedspreeferencer

Siden august 2022 har bankens radgivere vaeret i stand til at hjeelpe kunderne med at veelge investeringer, der matcher
kundens preeferencer for beeredygtighed. | 2025 gger vi vores udbuddet af investeringsprodukter med en baeredygtig
profil, sa vi hgjere grad kan imgdekomme og matche vores kunders preeference for baeredygtighed.

2. Afsggning af muligheder for yderligere reduktion seerligt for investeringer pé kundernes vegne

| 2024 har vi i Nordfyns Bank erkleeret, at vi tager hensyn til de vigtigste negative indvirkninger pa baeredygtighedsfakto-
rer i vores investeringsradgivning. Herved vil vi arbejde med at identificere muligheder og aktiviteter, der kan bidrage til
at reducere udledningen fra investeringer. Dette sker i hgj grad gennem vores samarbejde med relevante samarbejds-
partnere/produktleverandgrer pa investeringsomradet.

Vi har en forventning om, at et stigende forretningsomfang i fonde med seerligt fokus pa reduktion af udledning af co2 pa
sigt vil bidrage til at reducere bankens samlede finansierede emissioner fra investeringer

Vi vil i 2025 iszer fokusere pa de aktiviteter, hvor vi investerer pa kundernes vegne, eftersom denne aktivitet tegner sig
for den stgrste del af udledningen inden for investeringer.

Reduktionsmal for investeringer

Som naermere beskrevet i Bilag 1er datagrundlaget af vores nuveerende opgerelse fortsat forbundet med en hgj grad af
usikkerhed. Selv om den grundleeggende rapportering af klimaaftryk fra virksomheder er blevet bedre og er under udvik-
ling, er det vores aktuelle opfattelse, at der fortsat er stor usikkerhed om modeller, mélinger og rapporteringsomfang. Vi
har derfor fortsat ikke et tilstreekkeligt betryggende grundlag til at kunne opstille et konkret mal for reduktion af finansie-
rede emissioner fra vores investeringer.

Vi har et overordnet gnske om, at de investeringsprodukter, vi rddgiver om og selv investerer i, til stadighed investerer i
selskaber, der bredt set tager ansvar for klimaet. Derfor er det ogsé en ambition for os, at vi lsbende reducerer klimaaf-
trykket fra vores investeringer.

Nordfyns Banks engagement i og arbejde med at fa reduceret klimaaftrykket fra vores investeringer sker i parlgb med
vores samarbejdspartnere og produktleverandgrer pa investeringsomradet. Vores samarbejdspartnere og produktleve-
randgrer pa investeringsomradet, f.eks. investeringsforeninger, udveelges blandt mange kriterier ogsé ud fra en vurdering
af deres evne til at reducere klimaaftrykket fra deres investeringsprodukter. Sparinvest og BankInvest, som er vores pri-
meere leverandarer af investeringsprodukter, har opstillet mal om reduktion af klimaaftryk, som vi stgtter op om.
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ESG-naggletal

Miljemaessige forhold (E)
CO2e, scope 1

CO2e, scope 2

Samlet Co2e fra scope 10g 2
Markedsbaseret
Samlet Co2e fra scope 10g 2
Lokationsbaseret

Energiforbrug

Vedvarende energiandel i elforbrug*
Vandforbrug

@vrige nggletal relateret til miljsmaessige forhold:
Andel af fysiske dokumenter til kunder
Sociale forhold (S)
Fultidsarbejdsstyrke

Kansdiversitet

Kensdiversitet for gvrige ledelseslag
Lanforskel mellem ken**
Medarbejderomsaetningshastighed
Sygefravaer

Ledelsesmaessige forhold (G)
Bestyrelsens kensdiversitet
Tilstedeveerelse pa bestyrelsesmader

Lanforskel mellem CEO og medarbejdere

* Vedvarende energiandel er ikke opgjort for 2022, da der ikke har veeret tilgeengelige malinger for bankens brug af sol-

celleanlaeg installeret p& hovedkontoret.

Enhed

tons

tons

tons

tons

GJ
%

m3

%

FTE

%

%

Gange

%
Dage/FTE

%
%
Gange

2024

13,8
86,3

100,1

248,8

3.826
82,1
655

2,1

10,0
57,3
40
1,14
9,57
5,56

25
99
5,03

2023

30,1
83,2

13,3

240,7

3.827
80,7
725

1,6

102,0
51,9
40
1,06
5,66
5,53

25
92
4,88

2022

251
116,2

141,3

250,9

3.989

657

1,6

102,9
51,9
43
0,99
6,54
2,35

25
94
4,59

** Oplyst nggletal afspejler ikke hele bankens medarbejderstab da forskelle i gennemsnitslannen for meend og kvinder
skyldes forskelle i kennenes repraesentation i forskellige typer jobs — herunder specialister og ledere. Der aflgnnes ens

for lige arbejde. Der udarbejdes kansopdelt Ignstatistik for arbejdsfunktioner med mindst 10 medarbejdere af hvert kan.

Nordfyns Bank udarbejder séledes kansopdelt lznstatistik for "Generel radgivning af privatkunder".
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Definitioner pa ESG-nggletal

ESG nggletal / enhed
Environment - miljedata

CO.e, scope 1
Tons

CO:e, scope 2
Tons

Energiforbrug
GJ

Vandforbrug
m3

Social - sociale data

Fuldtidsarbejdsstyrke
FTE

Kgnsdiversitet
%

Kensdiversitet for gvrige ledelseslag
%

Lgnforskel mellem kgn
Gange

Medarbejderomsaetningshastighed
%

Forklaring og definition

Scope 1 emissioner er direkte emissioner, der stammer
fra selskabets egen forbreending af breendsler og ma-
terialer.

Formel for udregning *

Scope 2 emissioner er indirekte emissioner, der stam-
mer fra den energi, der blev brugt til at producere
elektricitet, fiernvarme og fjernkeling, som selskabet
har kebt af tredjepart til selskabets eget brug. Scope 2
emissioner er i princippet beregnet ligesom scope 1
emissioner, men daekker typisk ikke alle syv Kyotogas-
ser/GHG’er.

Formel for udregning *

Energi er, ligesom emissioner, typisk beregnet baseret
pé breendselsforbrug multipliceret med konverterings-
faktorer. Den forbrugte energi baserer sig bade pa
energi fra scope 10g 2 kilder og fra vedvarende ener-
gikilder.

Formel for udregning *

Summen af alt vand forbrugt fra alle kilder som over-
fladevand, grundvand, regnvand eller kommunevand.
Formel for udregning *

For udregning er brugt tallet "gennemsnitligt antal an-
satte hen over &ret fra personalenormering” (afrundet
til helt tal). Der er dermed ikke indregnet midlertidig
arbejdskraft i form af timelennede, ligesom der ikke er
kompenseret for overarbejde.

For udregning er brugt arbejdstidsprocenter fra ban-
kens lgnsystem ultimo aret. Medarbejdere pa orlov
uden lgn er ikke trukket fra.

Der er ikke indregnet midlertidig arbejdskraft i form af
timelgnnede, ligesom der ikke er kompenseret for
overarbejde. Der er ikke udregnet pa forskellige kon-
trakttyper. Der er udregnet ud fra ultimo-tal.
Eksempel pé udregning:

((Kvindelige FTE'er ultimo &ret) / (medarbejdere
FTE'er ultimo &ret)) x 100

Der er udregnet ud fra fglgende formel:
Kensdiversitet for gvrige ledelseslag = ((Kvindelige le-
dere) / (Alle ledere)) x 100

Afgreensning: | beregningen er definition af ledere
sidestillet med opgerelsen i hht. FIL §79a gvrig le-
delse.

Der er udregnet ud fra fglgende formel:

Median mandlig len/Median kvindelig lgn
Afgraensning: Der udarbejdes kansopdelt Ignstatistik
for arbejdsfunktioner med mindst 10 medarbejdere af
hvert kan. Nordfyns Bank skal udarbejde kansopdelt
Iznstatistik for "Generel radgivning af privatkunder".
Grundet tilgeengelighed af statistik pa tidspunktet for
afrapportering beregnes nggletallet med 1 ars forskyd-
ning i datagrundlaget.

Tallene vedrarer foregédende kalenderar.

Der er udregnet ud fra fglgende formel:

Medarbejderomseetningshastighed = ((Frivillige + Ufri-
villige forladende FTE’er) / (FTE'er) x 100
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ESG nagletal / enhed Forklaring og definition

Afgreensning: Ved forladende FTE'er er diverse time-
Iznnede vikarer ikke regnet med, men kun de medar-
bejdere, som indgar i bankens personale-normering
Medarbejdere der er fratradt i forbindelse med pen-
sion, er ikke inkluderet i beregningen.

Sygefravaer Der er udregnet ud fra fglgende formel: Sygefraveer =
Dage/FTE (Antal sygedage for alle egne FTE'er i perioden) / (To-
tal FTE'er) .

Grundet tilgeengelighed af statistik pa tidspunktet for
afrapportering beregnes nggletallet med 1 ars forskyd-
ning i datagrundlaget.

Governance - ledelsesdata

Bestyrelsens kensdiversitet Der er udregnet ud fra fglgende formel:

% Bestyrelsens kgnsdiversitet = ((Kvindelige repraesen-
tantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer) / (Alle re-
praesentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer)) x 100

Tilstedeveerelse pa bestyrelsesmader Der er udregnet ud fra fglgende formel:

% Summen af bestyrelsesmedlemmernes fremmeader pa
bestyrelsesmgder / Antal bestyrelsesmader x antal
bestyrelsesmedlemmer

Lanforskel CEO og medarbejdere Der er udregnet ud fra fglgende formel:

Gange CEO kompensation/Median medarbejderlgn
Afgreensning: Kun medarbejdere i normering er med-
taget.

*= For formel til udregning henvises til rapporten "ESG hoved- og nggletal i arsrapporten” udgivet af Finansfor-
eningen, Danske Revisorer og Nasdaq i 2019

For yderligere information om indhold, opsaetning og beregning af negletal henviser vi til rapporten "ESG hoved- og
nggletal i drsrapporten”, som er udgivet i juni 2019 af Finansforeningen/ CFA Society Denmark, Danske Revisorer og
Nasdag Copenhagen
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Benyttede emissioner

Benzin: 2,4 kg/liter
Kilde: https://ens.dk/sites/ens.dk/files/CO2/energistyrelsens_standardfaktorer_for_2021-25-01-2022.pdf
Diesel: 2,7 kg/liter
Kilde: https://ens.dk/sites/ens.dk/files/CO2/energistyrelsens_standardfaktorer_for_2021-25-01-2022.pdf

El* - Lokationsbseret: 0,105 kg/kwh

Kilde: https://energinet.dk/media/itxkh2lc/19_07249-23-forel%C3%B8bige-deklarationer-for-2023.pdf
El - Markedbaseret: 0,432 kg/kWh

Kilde: https://energinet.dk/media/21bh2lh4/milj% C3%B8deklarationer-2022-med-revision.pdf

Fjernvarme Fyn: 15,8kg/GJ

Kilde: https://www.fjernvarmefyn.dk/om-os/rapporter-og-opgoerelser/varedeklaration-og-groen-omstillingsplan/
Bogense Forsyning: 14,3 kg/GJ

Kilde: https://portal.dfhservice.dk/TempusServa/mainpublic’command=dk.tempusserva.solution.dfhservice.Deklara-
tion&DatalD=16982

Middelfart Fjernvarme: 16,0 kg/GJ

Kilde: https://www.middelfartfiernvarme.dk/om-os/middelfart/fijernvarmedeklaration/
Kerteminde Forsyning**: 51,4 kg/GJ

Kilde: https://www.kertemindeforsyning.dk/varme/fiernvarmedeklaration

* Forelgbig deklaration da endelig deklaration ikke er tilgeengelig pa regnskabsafleeggelsestidspunktet.
** Kerteminde Forsynings Varedeklaration er farst tilgeengelig efter regnskabsafleeggelsestidspunktet. Derfor er der be-
nyttet samme emission som sidste ar

CSR og ESG rapportering 2024 15



Bilag 1: Metode, datagrundlag og datakvalitet
Udlan

Metode

Til brug for opg@relsen af finansierede emissioner anvender Nordfyns Bank de fzelles principper og metoder for méling
og opgwarelse af finansierede emissioner fra udlan, som fremgar af sektorens CO2-model for den finansielle sektor - ja-
nuar 2024 (CO2-modellen).

Det er endnu ikke muligt at opgere de finansierede emissioner for hele udlansportefaljen, da udlan til private ofte ikke er
formalsbestemt, og der for disse endnu ikke er udviklet en global standard for opggrelsesmetode. Dette geelder f.eks.
kassekreditter til private. Det er oftest udlan til boligformal og bilkgb, der er formalsbestemt. P4 privatsiden medregnes
sdledes — i overensstemmelse med CO2-modellen - udelukkende finansierede emissioner fra boliglan og billan.

Datagrundlag og datakvalitet

Boliglan

De finansierede emissioner fra boliglan er opgjort som en gennemsnitsberegning pa baggrund af et gennemsnitstal for
drivhusgasudledningen pr. udlant mio. kr. Nordfyns Bank arbejder pa at kunne opgere finansierede emissioner fra bolig-
lan pa baggrund af den enkelte bygnings energimaerke eller et estimeret energiforbrug opgjort med udgangspunkt i byg-
ningens energikilder, alder, stgrrelse og beliggenhed.

Det er kun udledning fra udlan pa egen balance, der opgares. Realkreditudlan formidlet af Nordfyns Bank medregnes
séledes ikke i opgarelsen. Det geelder f.eks. alle realkreditudlan, som Nordfyns Bank har formidlet gennem Totalkredit og
DLR Kredit. De finansierede emissioner fra disse |an opgeres af Totalkredit og DLR Kredit. Herved undgas, at de finansie-
rede emissioner medregnes to steder.

Billan

Finansierede emissioner fra billdn er opgjort med udgangspunkt i Lokale Pengeinstitutters modelveerktgj pa basis af antal
kendte billan. Nordfyns Bank har ikke detaljerede oplysninger om de enkelte finansierede biler. Der tiloydes fordelagtig
finansiering til finansiering af El-, plug-in-Hybrid og Brintbiler, men banken har ikke pa nuvesrende tidspunkt data der
muligger beregning af Co2 udledning hvor billan til disse produkter differentieres. Nordfyns Bank efterstreeber pa sigt at
kunne opggre emissioner fra billan pa baggrund af den enkelte bils breendstoftype, motorsterrelse og antal kerte kilome-
ter.

Erhvervsudlan

Finansierede emissioner fra erhvervsudlan, som er opgjort med udgangspunkt i Lokale Pengeinstitutters modelveerktgj,
er primzert baseret pd Danmarks Statistiks sektorgennemsnit fordelt pa brancher. Nordfyns Bank vil fremadrettet have
fokus pé at indsamle individuelle data fra den enkelte erhvervskunde til erstatning for Danmarks Statistiks data, da data
rapporteret af erhvervskunden selv per definition har en hgjere datakvalitet. Derfor vil opggrelsen med tiden blive mere
preecis.

Beskrivelse af datakvalitet

Datakvaliteten bag opggrelsen af finansierede emissioner er endnu ikke tilfredsstillende, idet kun fa kunder endnu har
frembragt individuelle drivhusgas-regnskaber, hvorfor opgarelsen forelgbigt tager udgangspunkt i gennemsnitstal fra
forskellige offentlige registre. Ud fra CO2-modellens datakvalitetshierarki indeholdende en datakvalitetsscore i intervallet
1-5, hvor score 1er den bedste datakvalitetsscore og 5 den darligste, ligger stgrstedelen af det nuveerende datagrundlag
med en datakvalitetsscore pé 4-5. | takt med at der fremkommer flere individuelle data, eller vi kan modtage relevante
data fra f.eks. forsyningsselskaber, forbedres datagrundlaget. Vi forventer, at dette vil ske i de kommende ér.]

Opggerelser af finansierede emissioner er som tidligere beskrevet fortsat preeget af manglende individuelle kundedata,
dokumentation og metoder. Derfor vil vi fremadrettet dels have fokus pa at indsamle flere relevante beeredygtigheds-
data og dels tilskynde vores erhvervskunder til at tilvejebringe flere individuelle data og derigennem give banken et
bedre indblik i vores beeredygtighedsrisici og reduktionspotentiale. Denne dataindsamling vil bade ske i banken og i sam-
arbejde med vores datacentral og gennem gvrigt sektor-samarbejde.

Investeringer

Metode

Til brug for opgerelsen af finansierede emissioner af investeringer anvender vi de feelles principper og metoder for ma-
ling og opgerelse af finansierede emissioner fra investeringer, som fremgar af sektorens CO2-model for den finansielle
sektor - januar 2024 (CO2-modellen).
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Datagrundlag og datakvalitet

Til opgegrelsen af finansierede emissioner er der til beregningerne for aktier og virksomhedsobligationer anvendt data fra
anerkendt dataudbyder. Datagrundlaget bestar af en kombination af udledningsoplysninger fra virksomhedernes egen
rapportering samt estimerede udledninger.

Til brug for opgerelse af finansierede emissioner fra investering i realkreditobligationer er anvendt data fra de realkredit-
institutter, som har offentliggjort data. Dette uanset, at ikke alle de relevante realkreditobligationer er udstedt af de insti-
tutter, som har offentliggjort data.

| takt med at flere virksomheder rapporterer om deres klimaaftryk og laegger sig fast pa en opgerelsesmetode, forbedres
datagrundlaget, men kvaliteten af udledningsdata baerer ogsa ved dette ars rapportering praeg af ufuldkommenhed.

Beskrivelse af datakvalitet

Vi vurderer datakvaliteten er forbedret over de seneste &r, men fortsat baerer preeg af ufuldkommenhed.

Vi forventer, at datagrundlaget for udledningsdata forbedres yderligere i de kommende &r. Dette vil kunne bidrage posi-
tivt til bankens Igbende proces med at reducere udledningen fra investeringer. Det har ikke veeret muligt at vise en
egentlig datakvalitetsscore.
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